


2.1. К участию в Конкурсе допускаются аспиранты и сотрудники ИФ СО РАН. 

2.2. На Конкурс принимаются научно-популярные статьи. 

• Статьи должны быть представлены на русском языке. 

• На Конкурс принимаются статьи, написанные специально для Конкурса или 

иных целей, не опубликованные на момент подачи на Конкурс. 

• На Конкурс не принимаются книги, главы из книг, короткие заметки, 

обзоры, интервью. 

• Участник на безвозмездной основе передает Институту – организатору 

Конкурса право на воспроизведение всей статьи или ее части, 

тиражирование в форме сборников статей, право использования материалов 

заявки в СМИ, включая электронные, а также для прочих информационных 

и научно-образовательных целей с обязательным указанием автора. 

• Размер премии для работы, подготовленной коллективом авторов, делится 

на количество соавторов. 

• Работа не принимается на Конкурс, если один из ее соавторов – член жюри. 

• В статье должны быть изложены только достоверные результаты 

исследований, прошедшие апробацию. 

• Статья должна соответствовать правилам (Приложение) и иметь ссылки на 

источники, по которым можно определить достоверность излагаемого 

материала.  

III. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ КОНКУРСА 

3.1. Конкурс объявляется с 1 апреля 2014 года, информация о проведении 

Конкурса доводится до сведения руководителей структурных подразделений ИФ 

СО РАН, Совета научной молодежи, публикуется на сайте Института. 

3.2. Статьи должны быть представлены в Дирекцию ИФ СО РАН не позднее 1 

ноября 2014. Статьи, присланные позже указанного срока, не рассматриваются и к 

участию в Конкурсе не допускаются.  

IV. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ И РАССМОТРЕНИЕ РАБОТЫ 

4.1. Критерии оценки  



• Изложение материала в стиле, понятном для неспециалиста в этой области.  

• Нацеленность на охват (привлечение внимания) широкой аудитории.  

• Оригинальность темы и подачи материала.  

• Соответствие содержания статьи ее названию, оригинальность названия.  

• Литературное мастерство.  

• Отсутствие фактологических и терминологических погрешностей.  

4.2. Научная оценка всех работ, поступивших на Конкурс, производится 

Конкурсной комиссией (далее – Комиссия). В состав Комиссии входят ученые, 

кандидатуры которых утверждаются ежегодно Дирекцией ИФ СО РАН.  

4.3. Председатель Комиссии назначается Директором ИФ СО РАН.  

4.4. Каждая представленная на Конкурс работа изучается членами Комиссии, 

после чего они обсуждаются на заседании Комиссии, где определяется ее научно-

популярную значимость, и включаются в бюллетени для тайного голосования.  

4.5. Голосование проводится одновременно по всем работам, допущенным к 

Конкурсу. Член Комиссии может голосовать за одну или несколько работ, из 

числа включенных в бюллетени.  

4.6. Комиссия правомочна принимать решения, если на его заседании 

присутствуют не менее 2/3 от ее списочного состава. Решения считаются 

принятыми, если за них проголосовало простое большинство списочного состава 

членов Комиссии.  

4.7. К награждению рекомендуется кандидат, набравший наибольшее число 

голосов. Если несколько кандидатов получили максимальное число голосов, 

председателю Комиссии предоставляется два голоса для окончательного решения.  

4.8. Заседания Комиссии и результаты голосования оформляются протоколами, 

которые подписывает председатель.  

4.9. Решение Комиссии рассматривается Дирекцией ИФ СО РАН и 

утверждается Директором. Оно является окончательным и обжалованию не 

подлежит.  



V. ВРУЧЕНИЕ ПРЕМИИ 

5.1. Конкурсанту, удостоенному премии, выдается диплом, подписанный 

Директором ИФ СО РАН и председателем конкурсной Комиссии, и денежное 

поощрение в размере 20 000 рублей. Дубликат диплома хранится в архиве ИФ СО 

РАН.  

5.2. Решение о присуждении премии и сама работа публикуются на сайте ИФ 

СО РАН, а также в ежегодном отчете Института. 

5.3. Диплом вручается Директором ИФ СО РАН на заседании Ученого совета 

ИФ СО РАН.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

Правила оформления работ 

 

• Сопроводительное письмо. В сопроводительном письме необходимо 

указать название работы. В именительном падеже должны быть указаны 

сведения об авторе в следующей последовательности: ФИО (полностью), 

место работы, должность, основной круг научных интересов, контактная 

информация (телефон, e-mail).  

• Статья: Объем текста: 3-5 страниц.  

Формат текста: статья должна быть представлена на русском языке в редакторе 

Microsoft Word (формат *.doc или *.rtf без архивации и кодировок).  

Шрифт – Times NewRoman, интервал – 1,5.  

Название статьи: прописными буквами без кавычек, 14 кегль полужирный, 

выравнивание по центру; переносы не допускаются, точка в конце строки не 

ставится, подчеркивание не используется.  

Автор статьи: 12 кегль.  

Аннотация: 12 кегль.  

Текст статьи: шрифт 12, абзацный отступ 1 см., выравнивание по формату.  

Подзаголовки: шрифт курсивный, кегль 14, выравнивание по ширине.  

Иллюстрации:  

1) Можно размещать внутри текста. Иллюстрации должны иметь сквозную 

нумерацию по статье (не по разделам) и подписи. Буквенно-цифровая нумерация 

(1а, 2б) нежелательна.  

2) Иллюстрации направляются отдельно от текста в форматах jpg, tif, pdf 

(размером не более 200 кб каждая);  

Работы в электронном виде присылать по адресу: dir@iph.krasn.ru (с пометкой 

«На конкурс НПС»)  


